
Mitarbeiter/in Vertriebsinnendienst (w/m/d),
Schwerpunkt Angebotswesen, in Vollzeit

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen 
und Gehaltsvorstellung. Jetzt bewerben unter karriere@w-klein.de

•	 Erstellung und Nachverfolgung 
individueller Angebote mit 
Fokus auf eine erfolgreiche 
Auftragsgewinnung

•	 Aktiver Ausbau bestehender 
Kundenbeziehungen sowie 
gezielte Ansprache neuer 
Geschäftspotenziale

•	 Kompetente Beratung und 
Betreuung unserer Kunden per 
Telefon und E-Mail

•	 Enge Abstimmung mit internen 
Fachbereichen zur Entwicklung 
passgenauer Kundenlösungen

•	 Nutzung von Vertriebs- und 
Kundenkennzahlen zur Poten-
zialanalyse und Marktbearbei-
tung

•	 Beobachtung von Markt- und 
Wettbewerbstrends zur Unter-
stützung einer erfolgreichen 
Vertriebsstrategie

      Dein Tätigkeitsgebiet

•	 Abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung, idealerweise mit erster 
Erfahrung im Vertriebsinnendienst, 
Angebotswesen oder Kundenservice

•	 Ausgeprägte Kunden- und Service-
orientierung sowie ein sicheres und 
verbindliches Auftreten

•	 Freude an der telefonischen Kunden-
betreuung und aktiven Ansprache 
von Kundenpotenzialen

•	 Selbstständige, strukturierte und zu-
verlässige Arbeitsweise

•	 Gute MS-Office-Kenntnisse, insbe-
sondere in Excel und Outlook

•	 Kommunikationsstärke, Teamfähig-
keit und die Fähigkeit, mehrere Auf-
gaben gleichzeitig zu koordinieren

       Was dich auszeichnet

Wilhelm Klein GmbH
Gießener Straße 7
57234 Wilnsdorf

T   +49 2739 8944-334
F    +49 2739 4230
M  karriere@w-klein.de

Ansprechpartner:
Joachim Arhelger
Personalleitung

Als mittelständisches Großhandelsunternehmen verfolgen unsere 200 Mitarbeitenden höchste Standards, um unsere 
Kundschaft qualifiziert zu beraten. Unsere Kernzielgruppen umfassen Pflegeeinrichtungen, Krankenhäuser, Gebäude- 
reinigungen, Hotels und auch Städte und Kommunen. Das Produktportfolio reicht von Reinigungsmitteln, Desinfektions- 
mitteln, Waschmitteln, Hygieneartikeln über Inkontinenzartikel und Krankenpflegeartikel bis hin zu Reinigungsmaschinen.  
Innovative und exklusive Produkte fördern den Neueinstieg in eine zukunftsorientierte und krisensichere Branche.

•	 Offene Unternehmens- 
kultur,  die mehrfach zerti-
fiziert wurde

•	 Weihnachts-/Urlaubsgeld
•	 Betriebliche Altersvorsorge
•	 Flexibles Arbeitszeitmodell 

nach Absprache
•	 Personalevents
•	 Modernes Gesundheits-           

management
•	 Einen sicheren Arbeitsplatz 

in einem modernen Familien-
unternehmen

  Was wir dir bieten


